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 ASIGNACIÓN TRAMOS CARRERA PROFESIONAL 

RESOLUCIÓN DE LA GERENCIA 
07 de septiembre de 2023 

 

 

Conforme a lo establecido en el apartado 6.4 del “Reglamento para la regulación de la Carrera Profesional Horizontal del Personal de 
Administración y Servicios en la Universidad de Zaragoza”, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 11 de diciembre de 
2014, y modificado por los acuerdos de 5 de diciembre de 2018 y 28 de junio de 2023 del Consejo de Gobierno,  se ha procedido a la 
actualización de la asignación al correspondiente tramo de carrera vigente, en virtud del Acuerdo de 12 de junio de 2023, en materia 
de carrera horizontal y desarrollo profesional del PTGAS de la Universidad de Zaragoza. 

Los complementos retributivos asignados a cada tramo se han establecido en los siguientes importes anuales, según previsiones 
presupuestarias, actualizando la cantidad presupuestada en 2023, de 207904,20€, al importe que, como máximo, se acordó en 
400.000€: 

  

Los importes mensuales actualizados son los siguientes:  

 

Los tramos indicados serán actualizados y abonados con efectos de 1 de enero de 2023. 

 
 

EL GERENTE: Alberto Gil Costa 
[Firmado electrónicamente Firmado electrónicamente y con autenticidad contrastable  

según el artículo 27.3.c) de la Ley 39/2015] 


